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ПРИЛОЖЕНИЕ № 3
к Методике определения размеров
субсидий выделяемых бюджетным и
автономным муниципальным дошкольным
образовательным учреждениям (организациям)
муниципального образования Кущевский район
 на финансовое обеспечение государственных 
гарантий реализации прав на получение 
общедоступного и бесплатного дошкольного 
образования, включая расходы на оплату 
труда, приобретение учебников и учебных 
пособий, средств обучения, игр, игрушек 
(за исключением  расходов на содержание
                                                             зданий и оплату коммунальных услуг)





		ПЕРЕЧЕНЬ
педагогических работников муниципальных дошкольных
 образовательных учреждений (организаций) имеющих право на дополнительную стимулирующую выплату


1. Настоящий Перечень педагогических работников  распространяется на следующие бюджетные и автономные муниципальные образовательные учреждения (организации), реализующие программы дошкольного образования:
детский сад;
детский сад общеразвивающего вида;
детский сад комбинированного вида;
центр развития ребенка.
2. Право на получение доплат имеют педагогические работники учреждений (организации), указанных в пункте 1, участвующие в реализации  программ дошкольного образования:
заведующие;
заместители заведующих, если их деятельность связанна с руководством образовательным (воспитательным) процессом или методической (научно-методической) работой;
старшие воспитатели;
воспитатели;
учителя-логопеды;
логопеды;
музыкальные руководители;
инструктор по физкультуре;
педагоги – психологи.

Начальник управления образованием
администрации муниципального образования
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