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                         ПРИЛОЖЕНИЕ
                                                                                 УТВЕРЖДЕНО
                                                                                постановлением администрации
                                                                                  муниципального образования  
                                                                                  Кущевский район
                                                                от                         №            

ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ
предоставления компенсации расходов на оплату аренды жилых помещений вновь прибывшим специалистам в муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения «Кущевская центральная районная больница»

1. Настоящей порядок и условия предоставления компенсации расходов на оплату аренды жилых помещений вновь прибывшим специалистам в муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения «Кущевская центральная районная больница» (далее - Порядок) разработан с целью повышения уровня социальной защищенности вновь прибывших специалистов, привлечения и закрепления кадров в муниципальном бюджетном учреждении здравоохранения «Кущевская центральная районная больница».
2. Вновь прибывшим специалистам предоставляется компенсация расходов на оплату аренды жилых помещений (далее - компенсация), в порядке, установленном настоящим постановлением.
Предоставление компенсации производится за счет субвенции краевого бюджета на организацию оказания медицинской помощи в соответствии с территориальной программой государственных гарантий оказания гражданам Российской Федерации бесплатной медицинской помощи в Краснодарском крае, в рамках реализации мероприятия по компенсации расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения работникам, проживающим и работающим в сельской местности.
Данный порядок применяется в отношении врачебного персонала, а так же  среднего медицинского персонала амбулаторий и фельдшерско-акушерских пунктов (далее - специалист).
Для целей настоящего Порядка к вновь прибывшим специалистам относятся лица, принятые на работу по специальности в муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения «Кущевская центральная районная больница».
3. Специалистам предоставляется компенсация, при условии, если жилое помещение расположено в сельских населенных пунктах, входящих в состав муниципального образования Кущевский район.
4. Для предоставления компенсации специалист предоставляет в муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения «Кущевскую центральную районную больницу» следующие документы:
заявление;
справку о составе семьи;
паспорт с отметкой о регистрации по месту жительства;
договор найма жилого помещения, зарегистрированный в квартирно-правовой службе.
Документы, необходимые для предоставления компенсации, могут быть предоставлены как в подлинниках, так и в копиях, заверенных в установленном порядке.
В случае внесения изменений, либо замены документов, указанных в настоящем пункте получатель компенсации обязан в недельный срок уведомить об этом администрацию учреждения и предоставить подтверждающие документы.
В случае предоставления неполного пакета документов, указанных в настоящем пункте, или несоответствия предоставленных документов требованиям действующего законодательства компенсация не предоставляется.
В случае выявления недостоверности предоставленных сведений выплата компенсации прекращается без права ее возобновления.
5. Компенсация осуществляется в соответствии с указанной в договоре найма жилого помещения суммой, но не более 10 000,0 рублей в месяц.
6. В случае если два или более члена семьи специалиста работают в муниципальном бюджетном учреждении здравоохранения «Кущевская центральная районная больница», компенсация предоставляется одному из них.
7. В случае аренды жилого помещения у родственников специалиста компенсация не предоставляется.
Для целей настоящего Порядка к родственникам специалиста относятся супруги, дети и родители. 
8. В случае наличия в собственности специалиста, либо его супруги(а) жилого помещения компенсация не предоставляется.
9. При истечении 5-ти летнего срока после принятия на работу в муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения «Кущевская центральная районная больница» компенсация не предоставляется, за исключением случаев, предусмотренных в пункте 10 настоящего Порядка.
10. Срок предоставления компенсации может быть продлен по распоряжению Главы муниципального образования Кущевский район на основании заявления специалиста и ходатайства руководителя МБУЗ «Кущевская ЦРБ».
11. Спорные вопросы, возникающие при предоставлении специалистам компенсации, разрешаются соответствующими рабочими комиссиями, образуемыми в отраслевых (функциональных) органах администрации муниципального образования Кущевский район, или в судебном порядке.


Заместитель главы муниципального
образования Кущевский район                                                          Н.А.Наливайко 
