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   ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к постановлению администрации  муниципального образования 

Кущевский район

от__________ №____________        
УСТАВ
муниципального казенного учреждения 

«Комплексный центр молодежных инициатив 
муниципального образования Кущевский район» 

1. Общие положения

1.1. Муниципальное казенное учреждение «Комплексный центр молодежных инициатив муниципального образования Кущевский район», в дальнейшем  именуемое  «Казенное  учреждение».
1.2. Наименование Казенного учреждения:

полное - Муниципальное казенное учреждение «Комплексный центр молодежных инициатив муниципального образования Кущевский район», в дальнейшем  именуемое  «Казенное  учреждение».
сокращенное название казенного учреждения - МКУ «КЦМИ МО Кущевский район».
1.3.  Казенное учреждение  является юридическим лицом. Функции и полномочия учредителя и собственника казенного учреждения осуществляет администрация муниципального образования Кущевский район, в лице отдела по делам молодежи муниципального образования Кущевский район (далее - Уполномоченный орган) в соответствии с законодательством Российской Федерации, Краснодарского края, нормативными правовыми актами муниципального образования Кущевский район.
1.4. Место нахождения Казенного учреждения:
Юридический адрес: 352030, Российская Федерация, Краснодарский край, станица Кущевская, ул. Ленина, д.16.
Почтовый адрес: 352030, Российская Федерация, Краснодарский край, станица Кущевская, ул. Ленина, д.16.
1.5. Казенное учреждение отвечает по своим обязательствам, находящимся в его распоряжении денежными средствами. При недостаточности указанных денежных средств субсидиарную ответственность по обязательствам такого учреждения несет собственник его имущества.

1.6. Казенное учреждение может от своего имени приобретать гражданские права, соответствующие предмету и целям его деятельности, предусмотренным настоящим уставом, и нести обязанности, выступать в судах в соответствии с законодательством.

1.7. Финансовое обеспечение деятельности Казенного учреждения осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования Кущевского район на основании бюджетной сметы.

Доходы от приносящей доход деятельности Казенного учреждения, в том числе от платных услуг, оказанных Казенным учреждением, зачисляются в доход бюджета муниципального образования Кущевский район.

1.8. Казенное учреждение имеет самостоятельный баланс, обособленное имущество, лицевые счета в финансовом органе муниципального образования  Кущевский район, имеет право открывать счет в Федеральном казначействе, вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием, зарегистрированную в установленном порядке эмблему и другие средства индивидуализации.

1.9. Казенное учреждение считается созданным со дня внесения в установленном порядке соответствующей записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

1.10. Казенное учреждение не имеет филиалов и представительств.

2. Цели, предмет и виды деятельности Казенного учреждения
2.1. Цели: 
развитие и реализация потенциала молодежи в интересах Кубани и Кущевского района; 
гражданское и патриотическое воспитание; 
творческое, интеллектуальное и духовно-нравственное развитие молодежи; 
профилактика безнадзорности в молодежной среде; 
формирование здорового образа жизни молодежи Кущевского района; 
вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность; 
организация трудового воспитания профессионального самоопределения и   занятости молодежи;

государственная поддержка инновационной деятельности, инновационных, новаторских идей и проектов молодежи;
организационное, методическое и информационное обеспечение реализации молодежной политики;   
обеспечение реализации молодежной политики.
2.2. Для достижения целей, указанных в п.21.2 настоящего устава, Казенное учреждение в установленном законодательстве порядке осуществляет следующие виды деятельности (предмет деятельности):

патриотическое и духовно-нравственное воспитание молодежи; 
профилактика экстремизма; 
трудоустройство несовершеннолетних граждан; 
организация и проведение мероприятий по развитию волонтерского и студенческого трудового движения; 
организация работы студенческого Совета, Совета молодежи при главе муниципального образования Кущевский район;
развитие предпринимательства и инновационной деятельности;
индивидуально - профилактическая работа с  несовершеннолетними, состоящими на ведомственном  учете;
участие в реализации Закона Краснодарского края от 21 июля 2008 года № 1539-КЗ «О мерах по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Краснодарском крае»; 
профилактика наркомании, алкоголизма и табакокурения; 
организация работы подростково-молодежных клубов по месту жительства и летних дворовых площадок; 
взаимодействие с молодыми депутатами, общественными организациями, СМИ;
работа со школьным (ученическим) и студенческим самоуправлением; 
развитие молодежного туризма; 
  организация летнего отдыха и оздоровления; 
проведение досуговых и интеллектуальных мероприятий;
работа молодежного многофункционального центра «Навигатор».
3. Имущество Казенного учреждения

3.1. Имущество Казенного учреждения принадлежит ему на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации.

3.2. Право оперативного управления имуществом, в отношении которого собственником принято решение о закреплении за Казенным учреждением, возникает у Казенного учреждения с момента передачи имущества, если иное не установлено законом и иными правовыми актами или решением собственника.

Казенное учреждение обеспечивает осуществление государственной регистрации права оперативного управления на недвижимое имущество и сделок с ним в случаях и порядке, предусмотренных законом.

3.3. Право оперативного управления имуществом прекращается по основаниям и в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, другими законами и иными правовыми актами для прекращения права собственности, а также в случаях правомерного изъятия имущества у Казенного учреждения по решению собственника.

3.4. Казенное учреждение в отношении имущества, находящегося у него на праве оперативного управления, обеспечивает его бухгалтерский учет, инвентаризацию, сохранность и несет бремя расходов на его содержание.

3.5. Казенное учреждение не вправе отчуждать либо иным способом распоряжаться имуществом без согласия собственника имущества.

3.6. Казенное учреждение владеет, пользуется имуществом, принадлежащим ему на праве оперативного управления в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, назначением этого имущества и, если иное не установлено законом, распоряжается этим имуществом с согласия собственника этого имущества в лице уполномоченных им органов.

3.7. Казенное учреждение не вправе выступать учредителем (участником) юридических лиц.

3.8. Земельный участок, необходимый для выполнения Казенным учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования в соответствии с действующим законодательством.

3.9. Права Казенного учреждения на объекты интеллектуальной собственности регулируются законодательством Российской Федерации.

3.10. Контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества, закрепленного за Казенным учреждением на праве оперативного управления, осуществляет Уполномоченный орган в соответствии с действующим законодательством.
4. Права и обязанности Казенного учреждения

4.1. Для выполнения уставных целей Казенное учреждение имеет право в порядке, установленном законодательством Российской Федерации:

- создавать филиалы, представительства;

- утверждать положения о филиалах, представительствах, назначать их руководителей, принимать решения о прекращении деятельности филиалов, представительств;

- заключать договоры с юридическими и физическими лицами, не противоречащие законодательству Российской Федерации, а также целям и предмету деятельности Казенного учреждения.

4.2. Казенное учреждение обязано:

- вести бухгалтерский учет, представлять бухгалтерскую отчетность и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

- обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам заработной платы и иных выплат, производить индексацию заработной платы в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

- обеспечивать своим работникам безопасные условия труда и нести ответственность в установленном законодательством Российской Федерации за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности;

- обеспечивать гарантированные условия труда и меры социальной защиты своих работников;

- обеспечивать учет и сохранность документов по личному составу, а также своевременную передачу их на государственное хранение в установленном порядке;

- обеспечивать сохранность имущества, закрепленного за Казенным учреждением на праве оперативного управления, использовать его эффективно и строго по назначению.

4.3. Казенное учреждение вправе осуществлять иные права и несет иные обязанности в соответствии с законодательством и настоящим уставом.

5. Порядок управления деятельностью Казенного учреждения

5.1. Казенное учреждение возглавляет Директор, назначаемый на эту должность и освобождаемый от нее Уполномоченным органом в установленном законодательством порядке.

Права и обязанности директора, а также основания для прекращения трудовых отношений с ним регламентируются трудовым договором.

5.3. Директор действует от имени Казенного учреждения без доверенности, представляет его интересы на территории Российской Федерации и за ее пределами.

Директор действует на принципе единоначалия и несет ответственность за последствия своих действий в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством Краснодарского края, настоящим уставом и заключенным с ним трудовым договором.

5.3. Директор в соответствии с законодательством осуществляет следующие полномочия:

- осуществляет прием и увольнение работников Казенного учреждения, расстановку кадров, распределение должностных обязанностей;

- несет ответственность за уровень квалификации работников Казенного учреждения;

- вносит предложения в Уполномоченный орган о структуре и штатном расписании Казенного учреждения;

- обеспечивает рациональное использование имущества, в том числе финансовых средств, принадлежащих Казенному учреждению.

6. Реорганизация и ликвидация Казенного учреждения

6.1. Реорганизация Казенного учреждения осуществляется в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

6.2. В случаях, установленных законом, реорганизация Казенного учреждения в форме его разделения или выделения из его состава другого юридического лица (юридических лиц) осуществляется по решению уполномоченных государственных органов или по решению суда.

6.3. Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей Казенного учреждения к его правопреемнику в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

6.4. Казенное учреждение считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникших юридических лиц.

При реорганизации Казенного учреждения в форме присоединения к нему другого юридического лица Казенное учреждение считается реорганизованным с момента внесения в Единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенного юридического лица.

6.5. Казенное учреждение может быть ликвидировано в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

6.6. Ликвидация Казенного учреждения влечет его прекращение без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.

С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Казенного учреждения. Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемого Казенного учреждения выступает в суде.

Ликвидационная комиссия составляет ликвидационные балансы и представляет их Уполномоченному органу для утверждения и осуществляет иные действия по ликвидации Казенного учреждения в соответствии с законодательством.

6.7. Распоряжение оставшимся после удовлетворения требований кредиторов имуществом ликвидируемого Казенного учреждения осуществляется Уполномоченным органом в установленном законодательством порядке.

6.8. Ликвидация Казенного учреждения считается завершенной, а Казенное учреждение прекратившим существование после внесения записи об этом в Единый государственный реестр юридических лиц.

6.9. При ликвидации и реорганизации Казенного учреждения, увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6.10. При реорганизации и ликвидации Казенного учреждения все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации в государственный архив.

7. Заключительные положения
7.1. Внесение изменений в устав, утверждение устава Казенного учреждения в новой редакции осуществляется в порядке, установленном постановлением Уполномоченного органа. 

Все изменения и дополнения к настоящему уставу после согласования и утверждения Уполномоченным органом подлежат государственной регистрации в установленном порядке.

Начальник отдела по делам молодежи

администрации муниципального образования

Кущевский район                                                                                     В.А.Кравцова
